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都
中
建
が
（
公
財
）
東
京

し
ご
と
財
団
よ
り
ア
デ
コ
㈱

と
受
託
し
進
め
て
い
る
「
団

体
別
採
用
力
ス
パ
イ
ラ
ル
ア

ッ
プ
事
業
」
で
、
中
小
建
設

業
の
業
界
イ
メ
ー
ジ
の
向
上

や
就
業
促
進
を
図
る
た
め
の

Ｐ
Ｒ
動
画
を
策
定
し
た
。
９

月

11日
に
開
催
予
定
の
合
同

企
業
説
明
会
で
上
映
。
都
中

建
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
や
Ｙ
ｏ

ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
ペ
ー
ジ
に
も
掲

載
し
て
広
く
ア
ピ
ー
ル
す

る
。
あ
わ
せ
て
、
個
社
の
課
題

別
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や
各

種
セ
ミ
ナ
ー
に
も
取
り
組

み
、
会
員
や
都
内
中
小
建
設

業
の
働
き
方
改
革
や
女
性
の

活
躍
推
進
を
支
援
し
て
い

く
。

　
動
画
は
、
①
建
設
業
（
界
）

と
、
②
中
小
建
設
業
界
の
紹

介
、
③
建
築
・
施
工
管
理
職
④

土
木
職
⑤
女
性
（
建
築
・
土

木
）
―
―
の
ス
タ
ッ
フ
イ
ン

タ
ビ
ュ
ー
の
５
編
で
構
成
。

７
社
が
取
材
に
協
力
し
た
。

　
こ
の
う
ち
、
中
小
建
設
業

界
の
紹
介
で
は
、
中
小
建
設

会
社
と
大
手
ゼ
ネ
コ
ン
、
設

計
事
務
所
、
ハ
ウ
ス
メ
ー
カ

ー
と
の
違
い

を
示
し
た
上

で
、
現
場
監

督
の
仕
事
・

同
１
日
の
仕

事
（
建
築
・

土
木
）
、
キ

ャ
リ
ア
プ
ラ

ン
の
１
例
を

紹
介
し
て
い

る
。
「
中
小

建
設
会
社
が

ど
ん
な
仕
事

を
し
て
い
る

の
か
を
ち
ょ

っ
と
だ
け
理

解
で
き
る
」

「
自
分
の
働

く
姿
が
イ
メ
ー
ジ
で
き
る
」

こ
と
を
目
的
に
わ
か
り
や
す

く
解
説
。
地
域
住
民
に
と
っ

て
最
も
身
近
な
建
造
物
を
施

工
し
、
地
元
自
治
体
と
災
害

協
定
を
結
び
、
地
域
活
動
に

も
貢
献
す
る
な
ど
の
「
地
域

密
着
」
と
、
個
人
住
宅
か
ら

公
共
施
設
、
一
般
道
路
ま
で

に
お
よ
ぶ
「
多
様
性
」
を
伝

え
て
い
る
。
施
工
管
理
職
の

管
理
項
目
と
し
て
、
安
全
・

品
質
・
工
程
・
原
価
の
４
つ
を

あ
げ
、
若
手
の
活
躍
の
場
の

多
さ
と
早
く
一
人
前
に
な
れ

る
環
境
を
ア
ピ
ー
ル
し
た
上

で
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
の
た

め
に
は
「
経
験
」
と
「
資
格
」

が
必
要
に
な
る
こ
と
も
あ
わ

せ
て
強
調
し
て
い
る
。

　
建
築
・
施
工
管
理
職
の
イ

ン
タ
ビ
ュ
ー
に
は
、
入
社
１

年
目
の
二
人
の
現
場
係
員

と
、
３
年
目
に
な
る
二
人
の

現
場
係
員
、
７
年
目
の
同
主

任
、
そ
し
て
、
現
場
所
長
が

登
場
。
３
年
目
の
一
人
は
自

分
の
家
を
つ
く
っ
て
み
た
い

と
思
っ
た
こ
と
が
業
界
に
入

る
き
っ
か
け
で
、
２
・
３
年
と

経
つ
と
成
長
を
実
感
し
て
き

た
と
し
、
目
標
の
現
場
代
理

人
に
向
け
て
現
在
は
２
級
建

築
施
工
管
理
技
士
を
目
指
し

て
勉
強
中
だ
。
３
年
目
の
も

う
一
人
は
、
会
社
の
サ
ポ
ー

ト
で
既
に
資
格
を
取
得
。
知

識
は
ゼ
ロ
で
も
務
め
る
こ
と

が
で
き
る
業
界
と
話
す
。
１

年
目
の
係
員
の
一
人
も
学
ぶ

意
欲
が
あ
れ
ば
経
験
や
知
識

が
な
く
て
も
大
丈
夫
と
し
、

も
う
一
人
は
職
人
さ
ん
は
イ

メ
ー
ジ
と
は
違
い
優
し
い
人

が
多
く
、
長
い
現
場
が
続
く

と
大
型
の
連
休
も
あ
る
こ
と

を
紹
介
す
る
。
７
年
目
の
主

任
は
、
成
長
す
る
た
め
に
指

導
を
し
て
く
れ
、
プ
ラ
イ
ベ

ー
ト
で
は
優
し
く
接
し
て
く

れ
る
先
輩
の
存
在
が
現
在
の

自
分
に
繋
が
っ
て
お
り
、
や

る
気
次
第
で
資
格
取
得
な
ど

も
取
得
で
き
る
、
ま
た
、
所

長
は
自
分
の
つ
く
っ
た
建
物

が
残
る
素
晴
ら
し
さ
と
、
大

変
な
仕
事
で
は
あ
る
が
そ
の

分
達
成
感
も
あ
る
、
同
じ
現

場
が
な
い
こ
と
を
楽
し
め
る

よ
う
に
な
れ
ば
成
長
と
い

う
。

　
土
木
職
は
、
入
社
３
年
目

の
現
場
代
理
人
、
４
年
目
の

現
場
監
督
、
５
年
目
の
現
場

代
理
人
、

16年
目
の
監
理
技

術
者
、
さ
ら
に
、
２
年
目
の
ベ

ト
ナ
ム
人
工
事
係
員
が
出

演
。
３
年
目
の
現
場
代
理
人

は
、
最
初
は
監
督
業
の
見
習

い
を
し
な
が
ら
現
場
の
作
業

を
行
い
、
実
際
の
作
業
を
通

じ
て
勉
強
し
た
と
し
、
４
年

目
の
現
場
監
督
も
、
建
設
業

界
は
怖
い
と
い
う
イ
メ
ー
ジ

が
あ
っ
た
が
、
入
社
１
年
目

は
先
輩
の
社
員
と
現
場
に
同

行
す
る
な
ど
先
輩
の
サ
ポ
ー

ト
が
あ
っ
て
安
心
し
て
仕
事

が
で
き
る
、
専
門
の
学
校
に
行

っ
て
い
な
く
て
も
ス
タ
ー
ト

で
き
、
現
場
が
終
わ
っ
た
時

の
達
成
感
が
魅
力
と
話
す
。

　
５
年
目
の
現
場
代
理
人

も
、
実
際
に
働
い
た
ら
３
Ｋ

の
よ
う
な
き
つ
い
仕
事
の
イ

メ
ー
ジ
は
な
く
な
り
、
上
司

と
部
下
の
距
離
が
近
い
、
経

験
や
資
格
が
な
く
と
も
活
躍

で
き
る
仕
事
で
、
子
供
が
生

ま
れ
て
育
休
を
取
得
し
た
こ

と
を
紹
介
。

16年
目
の
現
場

代
理
人
は
、
入
社
１
年
目
で

責
任
者
に
就
任
以
来
、
ど
ん

ど
ん
責
任
の
あ
る
仕
事
を
ま

か
せ
ら
れ
、
１
年
１
年
自
分

の
成
長
を
実
感
し
て
き
た
と

い
う
。

　
２
年
目
の
ベ
ト
ナ
ム
人
係

員
は
、
仕
事
は
な
れ
た
が
、

今
は
ま
だ
日
本
語
が
難
し
い

と
す
る
一
方
、
ベ
ト
ナ
ム
の

人
も
日
本
語
を
勉
強
し
て
日

本
で
働
い
て
欲
し
い
と
話

す
。
　

女
性
は
、
と
も
に
入
社
７

年
目
の
建
築
の
現
場
監
督
と

設
備
担
当
技
術
者
、
３
年
目

の
現
場
主
任
（
土
木
）
の
３

人
。
現
場
監
督
は
、
大
学
時

代
に
現
場
監
督
の
体
験
学
習

を
し
た
こ
と
を
き
っ
か
け
に

業
界
に
興
味
を
持
っ
て
入
社

し
た
。
思
っ
て
い
た
よ
り
も

回
り
の
人
々
は
優
し
く
、
分

か
ら
な
い
こ
と
も
職
人
さ
ん

に
教
え
て
も
ら
い
な
が
ら
仕

事
し
、
一
級
施
工
管
理
技
士

の
取
得
を
目
指
し
、
日
々
業

務
に
励
む
。
設
備
担
当
の
技

術
者
は
女
性
社
員
も
多
数
在

籍
す
る
中
、
新
入
社
員
の
時

は
分
か
ら
な
い
こ
と
が
多
か

っ
た
が
、
意
見
を
言
え
る
よ

う
に
な
っ
た
こ
と
が
成
長
と

感
じ
て
い
る
。
職
場
に
は
出

産
・
育
児
を
経
験
し
た
先
輩

た
ち
も
い
る
。
３
年
目
の
現

場
主
任
は
、
今
は
施
工
管
理

が
で
き
る
よ
う
に
な
り
、
工

事
の
内
容
を
事
前
に
共
有
し

指
示
を
出
す
。
小
学
校
か
ら

の
夢
の
仕
事
に
就
き
、
最
後

ま
で
あ
き
ら
め
ず
に
よ
か
っ

た
と
感
じ
て
い
る
。

　
様
々
な
面
か
ら
社
員
を
サ

ポ
ー
ト
す
る
部
署
に
い
る
上

司
（
女
性
）
も
出
演
。
建
設

の
仕
事
は
女
性
に
は
向
い
て

い
な
い
と
い
う
先
入
観
を
持

っ
て
い
た
が
、
彼
女
ら
に
接

し
て
い
る
う
ち
、
性
別
に
差

は
な
い
こ
と
が
分
か
り
、
女

性
に
と
っ
て
も
働
き
や
す
い

職
場
で
あ
る
こ
と
も
分
か
っ

た
と
い
う
。
女
性
が
入
る
こ

と
に
よ
り
、
職
場
や
詰
所
が

綺
麗
に
な
り
、
女
性
の
活
躍

が
期
待
さ
れ
て
い
る
業
界
を

強
調
す
る
。

　
都
中
建
は
２
月
、
東
京
都

財
務
局
と
の
意
見
交
換
会
で

「
適
正
な
利
潤
・
適
正
な
配

分
」
「
企
業
の
生
産
性
向
上
」

に
資
す
る
入
札
契
約
制
度
の

実
現
を
要
望
し
た
。
　

要
望
内
容
の
概
要
は
次
の

通
り
。

　
〈
入
札
契
約
制
度
改
革
〉

　
①
予
定
価
格
の
事
前
公
表

案
件
の
拡
大

　
多
く
の
中
小
企
業
が
入
札

参
加
し
て
い
る
Ａ
等
級
の
価

格
帯
の
予
定
価
格
９
億
円
未

満
の
工
事
案
件
ま
で
事
前
公

表
を
拡
大
。
ま
た
、
同
価
格

帯
の
工
事
に
お
い
て
は
、
東

京
都
内
に
本
社
が
あ
る
業
者

の
み
入
札
に
参
加
で
き
る
よ

う
に
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　
②
入
札
時
の
工
程
表
添
付

の
原
則
化
、
お
よ
び
設
計
図

書
等
へ
の
質
問
に
対
す
る
回

答
の
明
確
化

　
案
件
公
表
時
に
発
注
図
書

と
し
て
工
程
表
が
公
表
さ
れ

る
こ
と
に
な
っ
て
お
り
ま
す

が
、
都
発
注
案
件
の
多
く
に

添
付
さ
れ
て
お
り
ま
せ
ん
。

工
程
表
を
原
則
添
付
し
て
い

た
だ
き
た
い
。

　
ま
た
設
計
図
書
等
へ
の
質

疑
に
対
す
る
回
答
は
、
「
監

督
員
と
の
協
議
に
よ
る
」
が

多
く
、
応
札
金
額
や
工
程
計

画
の
精
査
が
進
ま
な
い
と
お

伝
え
し
ま
し
た
が
、
未
だ
反

映
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
回
答

書
に
よ
り
明
確
に
し
て
い
た

だ
き
た
い
。

　
加
え
て
、
参
考
数
量
の
精

度
を
高
め
て
い
た
だ
く
と
と

も
に
、
数
量
の
大
き
な
差
異

が
出
た
場
合
は
、
設
計
変
更

に
反
映
し
て
い
た
だ
き
た

い
。

　
③
Ｊ
Ｖ
結
成
義
務
化
の
撤

廃　
現
行
の
入
札
参
加
要
件
で

は
、
中
小
建
設
会
社
が
単
体

で
参
加
で
き
る
規
模
に
お
い

て
は
、
発
注
等
級
が
拡
大
さ

れ
る
こ
と
に
よ
り
等
級
が
意

味
を
な
さ
な
く
な
っ
て
お

り
、
ま
た
、
Ｊ
Ｖ
規
模
の
案
件

に
お
い
て
は
、
単
体
で
の
応

札
が
増
加
し
て
お
り
ま
す
。

　
受
注
機
会
を
確
保
す
る
た

め
に
、
発
注
規
模
に
見
合
う

等
級
の
入
札
参
加
要
件
と
し

て
い
た
だ
き
た
い
。
ま
た
、

建
築
６
億
以
上
、
土
木
５
億

以
上
の
工
事
発
注
に
関
し

て
、
Ｊ
Ｖ
結
成
義
務
に
戻
し

て
い
た
だ
く
か
、
多
く
の
案

件
を
総
合
評
価
と
し
て
、
Ｊ

Ｖ
加
点
に
つ
い
て
実
効
性
が

あ
る
単
独
加
点
お
よ
び
地
場

企
業
を
加
算
加
点
し
て
い
た

だ
き
た
い
。

　
〈
働
き
方
改
革
の
推
進
〉

　
◇
働
き
方
改
革
適
合
の
た

め
の
施
工
代
価
の
標
準
時
間

の
見
直
し

　
常
設
作
業
帯
を
設
置
で
き

な
い
路
上
工
事
に
お
い
て

は
、
日
常
的
な
長
時
間
労
働

の
実
態
が
あ
り
ま
す
。
現
場

に
お
け
る
作
業
時
間
以
外
に

段
取
り
、
建
設
車
両
及
び
材

料
等
の
回
送
時
間
が
あ
る
た

め
、
１
日
の
拘
束
時
間
が

12

時
間
（
実
働

11時
間
の
う
ち

残
業
３
時
間
）
と
な
り
、
現

状
の
ま
ま
で
は
時
間
外
労
働

の
罰
則
付
き
上
限
規
制
に
抵

触
し
て
し
ま
い
ま
す
（
残
業

３
ｈ
／
日
×
平
日

21・
６
日

／
月
＝
残
業

64・
８
ｈ
／

月
）
。

　
さ
ら
に
現
場
代
理
人
等

は
、
プ
ラ
ス
α
と
し
て
書
類

整
理
、
作
成
の
時
間
が
生
じ

ま
す
。
し
た
が
っ
て
、
施
工

単
価
の
基
準
と
な
る
施
工
代

価
の
標
準
作
業
時
間
を
改
正

労
働
基
準
法
に
適
合
で
き
る

よ
う
見
直
し
（
１
日
当
た
り

の
標
準
作
業
時
間
８
ｈ
→
５

ｈ
）
を
お
願
い
し
ま
す
。

東
京
都
財
務
局
に
要
望

適
正
利
潤
、
生
産
性
向
上

都 中 建

中小建設業（会社）紹介

技術者スタッフインタビュー（女性）

ＰＲ動画（概要）

土木職　スタッフインタビュー

建築・施工管理職　スタッフインタビュー

撮影風景

ス
パ

イ
ラ

ル
ア

ッ
プ

事
業
　
働
き
方
改
革
、
女
性
活
躍

都
中
建
が
Ｐ
Ｒ
動
画


